Protocollo 0003230 del 24/05/2023

Frape mmmmwmém : .
MINISTERO DELLISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSNO N. 4
Via Divisione Acqui, 160 - 41122 MODENA %% 059/373339 - 059/373374

e-Mail: moic85100d @istruzione.it PEC moic85100d@ pec.istruzione.it
Sito WEB www.lcdmodena.edu.it

Codice Fiscale 84185970368

~ Al sito web
dell’Istituto

Protocollo come da seghatura

CUP E94C23000040001 )

OGGETTO: Bando di reclutamento docenti interni— Richiesta disponibilita di 2 figure di docenti tutor + 2
figure di docenti esperti per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e
alunne, delle studentesse e degli studenti provenient! dall’ Ucraina hel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito 15 febbralo 2023, n. 25. Progetto 10.1.1°-FSEPON-EM -2023-23

Adesione alViniziativa CARE. '
[l Dirigente Scolastico

» VISTO il Decreto Interministeriale 129/201% concernente: Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

» VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

= VISTI i Regolamenti (UE} n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sul Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento {UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale {FESR) e il Regolamento {UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

¢ VISTO il Regolamento n. 2022/562 del 6 aprile 2022, con recante modifica dei regolamenti (UE) n.
1303/2013 e {UE) n. 223/2014

* VISTA |a delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato Il P.T.Q.F. per gli anni scolastici
2022/2025;

s VISTA [a Delibera del Conslgilo d’Istituto n, 5 del 23/01/2023 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023; :

« VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambientl per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 -

e VISTA la nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023,

» VISTA la nota di autorizzazione prot. ADDGABMI- 65546 del 17/04/2023, per la realizzazione di
percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti
provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento
delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n, 25 del
15/02/2023 (CARE)";

» VISTO {e note M.LU.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 610 del 21.03.2016, 6076 dei 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04,2016;

s VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25

INDGICE

2 moduli da 30 ore ciascuna per la realizzaziane di percarsi formativi riconducibili all’azione 10.1.1 con tipo
di intervento “espressione artistica”, volti a favorire Vinclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e



degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contésto scolastico e sociale, anche attraverso un
rafforzamento delle competenze chiave; i moduli e sono riconducibill ai tipi di intervento riportati nella
tabella di seguito indicata:

Art. 1 Obiettivi - Oggetto Incarico
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.
Art. 2 - Destinatari

Studenti con particolari fragilitd, tra cui anche gli studenti con disabilita e bisogni educativi speciali
delle due scuole primarie dell'lstituto Comprensivo 4 di Modena.

Art. 3 - Fabbisogno Istituzione scolastica

L'istituto, per |'attuazione dei moduli, necessita di:
- 2 figure di docenti Tutor

- 2 figure di Esperti
Art. 4- Requisiti Selezione Esperti e Tutor

Insegnante di ruolo nella scuola secondaria di primo grado su materie musicali e abilitazione nella scuola
primaria
Insegnante di ruolo nella scuola primaria con Progetto regionale musica a cura dell’USR come Formatore
Musicale

» Esperienze professionali riferibili a progetti su tema musicale

¢ Esperienze professionali riferibili a progetti di inclusione

Titoli culturali e professionali

Corsi di aggiornamento coerenti con Fincarico conferito 1 punto per ogni titolo fino a un
E8 :
massimo di 6

Attestati di partecipazione a seminari, convegni, Webinar, eventi | 0,5 punti per ogni titolo fino a un
coerenti con I'incarico conferito . massimo di 3

Esperienze professionali

Esperienze professionali inerenti laboratori e progetti educativi, 2 punti per ogni anno
coerenti con 'incarico conferito, svolti presso I'lstituto scolastico/solare fino a un
Comprensivo 4 negli anni passati . massimo di 6

Soddisfatti | precedenti criteri I’abbinamento verra effettuato tenendo conto delle seguenti precedenze:



1- docente della scuola
2- personale esterno

Art. 5 —~ Obblighi del Professionista

Svolgere le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti
Rispettare quanto previsto dal D.igs. 196/03 e ss.mm.ii. in materia di privacy
Compilare il registro delle presenze degli alunni e delle attivita svolte
Rendicontare le ore di lavoro svolte

Art. 6 - Modalit3 di Svolgimento

| percorsi potranna essere svolti nei periodi di sospensione della didattica curricolare e di quello estivo.
Tutti i percorsi dovranno terminare entro e non oltre il 22/09/2023.

Art. 7 - Natura Incarico

L'oggetto dellincarico da affidare si configura come prestazione di lavoro autonomo ai sensi deil’art.2222 e
seguenti del Codice Civile, senza vincolo di subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite
dal Dirigente Scolastico incaricato della procedura di selezione.

Art, 8 - Costi
Il massimale del costo orario omnicomprensivo di tutti i costi sostenuti da esperto e tutor per effettuare le
attivitd di formazione & di € 70 per I'esperto e € 30 per il tutor.(lordo stato)

Art, 9 - Stipula Contratto

| candidati, individuati ai sensi del presente bando, saranno invitati a presentarsi presso I'Ufficio della
Segreteria dell'lstituto per il perfezionamento dell’incarico.

Art. 10 - Luogo Svolgimento Incarico
La prestazione professionale dovrd essere svolta presso la sede delle scuole primarie dell’'lC4 Modena.
Art. 11 - Presentazione Domande

Tutti gli interessati dovranne far pervenire la propria candidatura , completa di documentazione efo
autocertificazione dei requisiti prescritti, entro e non oltre le ore 13 del 31/05/2023 a mezzo raccomandata
a mano, in busta chiusa, sigillata e controfirmata sui lembi o attraverso fa posta certificata all’indirizzo
moic85100d@ pec.istruzione.it con in calce la dicitura: DOMANDA per il conferimento di:

Docente tutor e docente esperto per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire 'inclusione degli
alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ ucraina nel nuovo contesto scolastico
e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del decreto del
Ministro dell'istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 25.

Il candidato dovra specificare se la candidatura viene presentata per lo svolgimento di uno o pilt moduli.

La busta dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell'Istituto scolastico secondo
il modello allegato al presente bando;

b} dichiarazione sostitutiva titoli posseduti;



¢) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti it possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché dei titoll validi posseduti; in particolare, il candidato dovra allegare alla domanda un
curriculum vitae aggiornato, che, come prescritto dall'art. 10 comma 8 lett. D del D.Lgs. 14.03.2013 n. 33,
dovrd essere redatto in conformita al vigente modello europeo, avendo cura di omettere i dati personali {es:
data e luogo di nascita, residenza, numeri telefanici, indirizzi di posta elettronica, indi- rizzi e mail, codice
fiscale, fotografia ecc.), in ossequio a quanto previsto dalla vigente normativa in tema di protezione di dati
personall di seguito dettagliatamente richiamata;

d) fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita.

Il candidato dovra presentare autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall'ente di
appartenenza, se dipendente © della Pubblica Amministrazione.
La documentazione prodotta in maniera difforme dal suddetti punti determinerd Fesclusione dalla
graduatoria, L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare
l'incarico.

Art, 12 - Selezione — Pubblicazione Graduatorie

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione, nominata nei tempi e nei modi di
Legge. La Commissione procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, alla valutazione dei
curricula degli esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. Gli esiti della
selezione saranno comunicati agli esperti e tutor presceltl e le graduatorie relative saranno pubblicate
all’albo della scuola.

[/{stituto Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta per ogni modulo. Potra anche non procedere ad alcun incarico se non riterra adeguate
le candidature pervenute Nel caso in cui il numero di candidature pervenute fosse inferiore a quello
fiecessario per I'attuazione del moduli messi a bando, la Commissione potra assegnare ai vincitori, sulla base
della graduatoria formulata, due o pill moduli in base alla disponibilitd indicata dal candidato in sede di
presentazione della domanda.

I candidati che volessero candidarsi per entrambi { n modull devono necessariamente presentare 2{due)
candidature.

UIstituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa
al presente awiso e di non dar seguito alla stipula del contratto.

Art. 13 - Informazioni Generali

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento delia
procedura verranno trattati nel rispetto del D.Igs. n. 196/03 per le parti ancora valide, in guanto non in
contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati personali}, che costituisce
attualmente il riferimento normativo fondamentale in materia.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del parsonale assegnato all’ ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed allutilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure comparative
Il presente Bando & affisso all’Albo Pretorio dell’istituto scolastico www.ic4modena.edu.it.
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